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Programma di Sviluppo Rurale Sicilia 2014-2020
	Gal Kalat
Scarl



Bando Pubblico

Misura 19 - Sostegno Allo Sviluppo Locale Leader

Sottomisura 19.2 - Sostegno all’esecuzione degli interventi nell’ambito della strategia di sviluppo locale di tipo partecipativo

SLTP – Strategia di Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo Calatino 2020 
Ambito Tematico 2 – Turismo Sostenibile (TS)

Azione PAL: TS.4 - Diversificazione dell’attività agricola verso lo sviluppo di un'offerta turistica rurale innovativa, legata alle risorse ambientali, culturali e agricole del territorio

Attuazione con approccio Leader della Misura di cui all’art. 19, paragrafo 1, lettera B) del Reg. (UE) n. 1305/2013

Rif. PSR Sicilia - Misura 6 – Sviluppo delle Aziende Agricole e delle Imprese - Sottomisura 6.4 - Sostegno a investimenti nella creazione e nello sviluppo di attività extra-agricole - Operazione 6.4.c - Creazione o sviluppo di imprese extra-agricole nei settori commercio-artigianale-turistico-servizi-innovazione tecnologica

ALLEGATO 3 - SCHEDA DI AUTO-VALUTAZIONE
Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
Il/La sottoscritto/a (Nome e Cognome______________________________________________________

nato/a a _____________________________________________ (Prov.) ___________________________
il _____/_____/__________ residente in ____________________________________________________
(Prov.) _______________ Via ________________________________________________ n. ___________
Telefono __________________________________, Cell. _____________________________________, e–mail ______________________________, PEC _____________________________________________
codice fiscale ___________________________________________________________________________
in qualità di legale rappresentante dell’operatore economico__________________________________
con sede legale nel Comune di _____________________________________ (Prov.) _______________
in Via ____________________________________________, n. _______, CAP _____________________,
telefono ____________________________________, fax _______________________________________
che presenta, a valere sulla sottomisura 19.2 del PSR Sicilia 2014-2020, Azione TS.4 del PAL Calatino 2020, il progetto denominato ____________________________________________________,
consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità degli atti e l’uso di atti falsi sono puniti penalmente ai sensi delle leggi vigenti e comportano la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti, come previsto dagli artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, ai fini dell’attribuzione del punteggio per l’inserimento nella graduatoria,

dichiara
[image: image1.emf]Criteri di selezione Azione TS.4_6.4c - Riferimento interventi regionali

o C . [Punteggio . .
Riferimento ai principi dei criteri di Descrizi N Punteggio ) Documentazione comprovante il possesso del
. escrizione criterio . auto .
selezione previsto attribuito requisito
Capacita del Piano aziendale di generare occupazione (numero di unita
. . Lo lavorative assorbibili a completamento dell'intervento):
Creazione di posti di lavoro ) a1 tiva Piano aziendale
(max 9 punti) n1 un%t? avor 2
- n. 2 unita lavorative 4
- da n. 3 unita lavorative 9
Rispondenza ai criteri di sostenibilita energetica, ambientale degli
interventi.
Percentuale di risparmio:
Risparmio idrico, anche mediante limitatori di flusso per rubinetti,
riutilizzo di acque meteoriche, impianti di fitodepurazione acque nere:
>20% Punti 0,5 0,5
> 40% Ulteriori punti 1,5 15
Risparmio energetico, anche mediante impianti di condizionamento ad
elevata efficienza energetica:
>20% Punti 0,5 0,5 ) ) ) ) )
Coerenza con gli obiettivi orizzontali > 40% Ulteriori punti 1,5 1,5 Relazione tec.mca, computo metrico estlmat.1 Vo
] . . I e allegato tecnico a supporto del possesso dei
(ambiente, cl‘lma e innovazione) Riduzioni emissioni in atmosfera, anche mediante caldaie ad alto requisiti richiesti rispetto alla situazione
(max 8 punti) rendimento aziendale ex ante
>20% Punti 0,5 0,5
> 40% Ulteriori punti 1,5 1,5
Percentuale di spesa:
Investimenti finalizzati al miglioramento paesaggistico, anche mediante
utilizzo di elementi vegetali con funzione di schermatura, opere di
mimetizzazione:
> 20% Punti 0,5 0,5
> 40% Ulteriori punti 1,5 1,5
Per ciascuno dei criteri di sostenibilita vengono assegnati massimo 2
punti.
Localizzazione territoriale
dell'intervento con particolare
riferimento alle aree con problemi Localizzazione dell'intervento in area D 1 Piano aziendale
complessivi di sviluppo
(max 1 punti)
Introduzione di prodotti e/ o servizi innovativi che per caratteristiche 5 Piano aziendale e Relazione tecnica contenente
peculiari esistono sul mercato da meno di 3 anni specifica analisi di mercato
Imprese che adottino le TIC ovvero imprese destinate alla erogazione di Relazione tecnica di confronto tra lo stato ante e
servizi TIC, anche mediante l'attivazione di servizi e-commerce, utilizzo post investimento che evidenzi il miglioramento
di nuovi strumenti digitali, adozione di forme di produzione on line delle performance collegate alla adozione di
(percentuale di spesa in TIC sul totale della spesa prevista che Tecnologie di Informazione e Comunicazione.
garantisca servizi tecnologici di qualita ed adeguatamente focalizzati, Esse devono essere in grado di incidere
) ) ] o quali portali web plurilingua interattivi con l'utente ed area intranet realmente attraverso la leva della innovativita
Introduzwn.e.dl prod.o"ctl ¢ setvizl dedicata, sofware gestionali, anche di prenotazione on line, in grado di sul processo id crescita aziendale, favorendo
e/o PrOCGSSI' @ovat1v1, con migliorare le performance aziendali) multimedialita e digitalizzazione delle
particolare riferimento alle TIC informazioni per network dedicati. Computo
(max 22 punti) >5% <10% 2 metrico estimativo - Idonea documentazione
>10% <15% 4 comprovante l'innovazione
Servizi strategici e innovativi proposti per il territorio: Piano aziendale ed Allegato tecnico a supporto
- corsi (cucina territoriale, ceramica locale, pittura) 3 della gamma dei servizi strategici proposti che
- servizi multimediali 2 preveda un'analisi territoriale locale dei servizi
- servizi culturali e sulla civilta rurale 3 maggiormente necessari e degli obiettivi che con
- fruizione territoriale e valorizzazione di tradizioni e prodotti tipici 3 la loro proposizione si intendono realmente
- servizi ludico-ricreativi 2 raggrungere
Iniziative riguardanti i servizi alla persona
Iniziative riguardanti i servizi alla |- servizi rivolti a persone e/ o lavoratori svantaggiati, come definito 3
persona dalla normativa nazionale e comunitaria Piano aziendale
(max 10 punti) - servizi rivolti alla terza eta
- servizi rivolti all'infanzia e/ o giovani
Eta del conduttore fino a 40 anni o, in caso di societa, maggioranza del Pocumeflto 'dl r1c0Tlos.,c1mento. Nel CE.lSO di
. . . . < e ; . imprenditori associati, elenco dei soci
capitale sociale detenuto da giovani con eta fino a 40 anni (requisito in 3 ) ‘ i
possesso al momento della presentazione della domanda) aggiornato allatto della presentazione della
domanda
Titolare donna o, in caso di societa di capitale o di societa di persone, Pocumeflto 'dl r1c0Tlos.,c1mento. Nel CE.lSO di
. ) ] . imprenditori associati, elenco dei soci
maggioranza del capitale sociale detenuto da donne (requisito in 3

Tipologia di proponente (giovani e
donne)
(max 10 punti)

possesso al momento della presentazione della domanda)

aggiornato all'atto della presentazione della
domanda

Capacita/esperienza del beneficiario (coerenza curriculum con attivita
attinente al progetto):

- laurea triennale
- laurea di 5 anni/ Laurea magistrale (*)
- corso di formazione per tematica pertinente al progetto (*)

(*) Punteggi cumulabili

Curriculum, dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta dei titoli posseduti, attestazioni o
documentazione probante pertinente al
progetto

A - Totale punteggio criteri regionali 60










Riferimento ai principi dei criteri di 

selezione

Descrizione criterio

Punteggio 

previsto

Punteggio 

auto-

attribuito

Documentazione comprovante il possesso del 

requisito

Creazione di posti di lavoro              

(max 9 punti)

Capacità del Piano aziendale di generare occupazione (numero di unità 

lavorative assorbibili a completamento dell'intervento):                                                                                                                                                                            

- n. 1 unità lavorativa                                                                                     

 

                                                

- n. 2 unità lavorative                                                                                                                                          

- da n. 3 unità lavorative

2        

 

                      

4        

 

                  

9

Piano aziendale

Rispondenza ai criteri di sostenibilità energetica, ambientale degli 

interventi.                                                                                       

Percentuale di risparmio:                                                                             

Risparmio idrico, anche mediante limitatori di flusso per rubinetti, 

riutilizzo di acque meteoriche, impianti di fitodepurazione acque nere:     

 

                                                                                                                                                                                                          

> 20% Punti 0,5                                                                                                                          

> 40% Ulteriori punti 1,5

0,5              

1.5

Risparmio energetico, anche mediante impianti di condizionamento ad 

elevata efficienza energetica:                                                                          

 

                                  

> 20% Punti 0,5                                                                                                            

> 40% Ulteriori punti 1,5

0,5              

1,5

Riduzioni emissioni in atmosfera, anche mediante caldaie ad alto 

rendimento                                                                                                     

> 20% Punti 0,5                                                                                                          

> 40% Ulteriori punti 1,5

0,5              

1,5

Percentuale di spesa:                                                                            

Investimenti finalizzati al miglioramento paesaggistico, anche mediante 

utilizzo di elementi vegetali con funzione di schermatura, opere di 

mimetizzazione:                                                                                                        

> 20% Punti 0,5                                                                                                                          

> 40% Ulteriori punti 1,5                                                                                         

Per ciascuno dei criteri di sostenibilità vengono assegnati massimo 2 

punti.

0,5              

1,5                                                                                                

.                

.                                                                                                                                                                                                    

Localizzazione territoriale 

dell'intervento con particolare 

riferimento alle aree con problemi 

complessivi di sviluppo                      

 

                        

(max 1 punti)

Localizzazione dell'intervento in area D 1 Piano aziendale

Introduzione di prodotti e/o servizi innovativi che per caratteristiche 

peculiari esistono sul mercato da meno di 3 anni

5

Piano aziendale e Relazione tecnica contenente 

specifica analisi di mercato

Imprese che adottino le TIC ovvero imprese destinate alla erogazione di 

servizi TIC, anche mediante l'attivazione di servizi e-commerce, utilizzo 

di nuovi strumenti digitali, adozione di forme di produzione on line 

(percentuale di spesa in TIC sul totale della spesa prevista che 

garantisca servizi tecnologici di qualità ed adeguatamente focalizzati, 

quali portali web plurilingua interattivi con l'utente ed area intranet 

dedicata, sofware gestionali, anche di prenotazione on line, in grado di 

migliorare le performance aziendali)

> 5% < 10% 2

> 10% < 15% 4

Servizi strategici e innovativi proposti per il territorio:

- corsi (cucina territoriale, ceramica locale, pittura) 3

- servizi multimediali  2

- servizi culturali e sulla civiltà rurale 3

- fruizione territoriale e valorizzazione di tradizioni e prodotti tipici 3

- servizi ludico-ricreativi 2

Iniziative riguardanti i servizi alla persona

- servizi rivolti a persone e/o lavoratori  svantaggiati, come definito 

dalla normativa nazionale e comunitaria

3

- servizi rivolti alla terza età 4

- servizi rivolti all'infanzia e/o giovani 3

Capacità/esperienza del beneficiario (coerenza curriculum con attività 

attinente al progetto):

- laurea triennale 2

- laurea di 5 anni/Laurea magistrale (*) 3

- corso di formazione per tematica pertinente al progetto (*)  1

 (*) Punteggi cumulabili

Iniziative riguardanti i servizi alla 

persona                                                             

(max 10 punti)

Piano aziendale

Tipologia di proponente (giovani e 

donne)                                                  

 

          

(max 10 punti)

Età del conduttore fino a 40 anni o, in caso di società, maggioranza del 

capitale sociale detenuto da giovani con età fino a 40 anni (requisito in 

possesso al momento della presentazione  della domanda) 

3

Documento di riconoscimento. Nel caso di 

imprenditori associati, elenco dei soci 

aggiornato all'atto della presentazione della 

domanda

Titolare donna o, in caso di società di capitale o di società di persone, 

maggioranza del capitale sociale detenuto da donne (requisito in 

possesso al momento della presentazione  della domanda)   

Criteri di selezione Azione TS.4_6.4c - Riferimento interventi regionali

Coerenza con gli obiettivi orizzontali 

(ambiente, clima e innovazione)                                                                              

(max 8 punti) 

Relazione tecnica, computo metrico estimativo, 

allegato tecnico a supporto del possesso dei 

requisiti richiesti rispetto alla situazione 

aziendale ex ante

Introduzione di prodotti e servizi 

e/o processi innovativi, con 

particolare riferimento alle TIC       

(max 22 punti)

Relazione tecnica di confronto tra lo stato ante e 

post investimento che evidenzi il miglioramento 

delle performance collegate alla adozione di 

Tecnologie di Informazione e Comunicazione. 

Esse devono essere in grado di incidere 

realmente attraverso la leva della innovatività 

sul processo id crescita aziendale, favorendo 

multimedialità e digitalizzazione delle 

informazioni per network dedicati. Computo 

metrico estimativo - Idonea documentazione 

comprovante l'innovazione

Piano aziendale ed Allegato tecnico a supporto 

della gamma dei servizi strategici proposti che 

preveda un'analisi territoriale locale dei servizi 

maggiormente necessari e degli obiettivi che con 

la loro proposizione si intendono realmente 

raggiungere

3

Documento di riconoscimento. Nel caso di 

imprenditori associati, elenco dei soci 

aggiornato all'atto della presentazione della 

domanda

Curriculum, dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà dei titoli posseduti, attestazioni o 

documentazione probante pertinente al 

progetto

A - Totale punteggio criteri regionali 60


[image: image2.emf]Criteri di selezione Azione TS.4_6.4c - Specifici CLLD

o C . [Punteggio . .
Riferimento ai principi dei criteri di i . Punteggio Documentazione comprovante il possesso del
lezione Descrizione criterio i auto- requisito
>¢ P attribuito d
Interventi proposti da imprese che partecipano a Rete Filiera Sicilia,
promossa dal GAL Kalat, costituita il 10.05.2016 in Caltagirone, Rogito 20 Atto costitutivo o accettazione adesione nuovo
o o Notaio Filippo Ferrara, Repertorio n. 49.797, raccolta n. 19.113 socio
Criterio aggiuntivo GAL .
(max 20 punti)
(max 40)
Interventi proposti da imprese aderenti al sistema di Rintracciabilita Certificato di rintracciabilita delle filiere
delle filiere agroalimentari UNI EN ISO 22005:2008 di Rete Filiera Sicilia 20 agroalimentari UNI EN ISO 22005:2008 o

(max 20 punti)

accordo di filiera

B - Totale punteggio criteri specifici CLLD 40

A + B - Totale punteggio complessivo 100










Riferimento ai principi dei criteri di 

selezione

Descrizione criterio

Punteggio 

previsto

Punteggio 

auto-

attribuito

Documentazione comprovante il possesso del 

requisito

Interventi proposti da imprese che partecipano a Rete Filiera Sicilia, 

promossa dal GAL Kalat, costituita il 10.05.2016 in Caltagirone, Rogito 

Notaio Filippo Ferrara, Repertorio n. 49.797, raccolta n. 19.113           

(max 20 punti)

20

Atto costitutivo o accettazione adesione nuovo 

socio

Interventi proposti da imprese aderenti al sistema di Rintracciabilità 

delle filiere agroalimentari UNI EN ISO 22005:2008 di Rete Filiera Sicilia 

(max 20 punti)

20

Certificato di rintracciabilità delle filiere 

agroalimentari UNI EN ISO 22005:2008 o 

accordo di filiera

B - Totale punteggio criteri specifici CLLD 40

A + B - Totale punteggio complessivo 100

Criteri di selezione Azione TS.4_6.4c - Specifici CLLD

Criterio aggiuntivo GAL                              

(max 40)


[image: image3.emf]Eventuali priorita da attribuire in Soggetti che garantiscono beni confiscati Documentazione specifica rilasciata dalla
caso di ex aequo (L.R. 15 del 20.11.2008, art. 9) Prefettura










Eventuali priorità da attribuire in 

caso di ex aequo

Documentazione specifica rilasciata dalla 

Prefettura

Soggetti che garantiscono beni confiscati                                                                         

 

    

(L.R. 15 del 20.11.2008, art. 9)


Non saranno ritenute ammissibili le istanze che non avranno conseguito il punteggio minimo di 30 punti. Al raggiungimento di tale punteggio minimo dovranno concorrere criteri riconducibili ad almeno tre principi previsti, di cui uno aggiuntivo del GAL.
Il sottoscritto è consapevole che l’omessa compilazione comporta la non attribuzione del relativo punteggio; che, in assenza della documentazione comprovante il possesso dei requisiti, il relativo punteggio auto-attribuito non sarà convalidato.
Si allega la fotocopia (fronte retro) del documento di identità, in corso di validità, del sottoscritto, n. ______________ rilasciato dal Comune di _______________________ in data ____/____/_______.

___________________________________

Luogo e data
Il Rappresentante legale dell’Operatore economico
____________________________________________
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